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统一门户
滨海新区疫苗接种管理系统是一个集疫苗申请，审批，接种站分配，接种信息确认的管理系统。企业通过互联网终端进行人员填报，行业管理部门对企业申请进行第一次审批，疾控指挥中心对疫苗接种申请进行第二次审批，并在线分配接种站，接种站根据线上分配的人数，确认企业接种时间和接种人员接种情况，并在接种过程中，线上核实人员信息和接种等待时间。

客户端网址
http://221.239.24.250:9090/file/script/index.html?names=index
客户端要求
操作系统：win7  以上操作系统，中文。
IE浏览器：IE8以上浏览器版本。
统一门户
打开浏览器，输入疫苗接种管理系统网址，跳转到初始登录界面
http://221.239.24.250:9090/file/script/index.html?names=index
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描述已自动生成]
本系统通过设置权限管理，分级分类管理，用户群体有四类群体，分别为企业、审核部门、防控中心和接种站。不同主体单位根据所属类别，分别选择不同的页面进行登录。

企业端
面向用户：滨海新区范围内的企业
简介：面向滨海新区范围内的所有企业，进入“疫苗接种管理系统”，企业通过二维码注册，填报企业基本信息、生成企业账号，即专属于自己的“企业接种二维码”，
企业人员通过扫描自己企业的专属二维码进行个人信息申报，信息申报后提交个人信息，完成疫苗人员接种的个人申请工作。实现企业通过登录企业端应用，可开展人员统计、填报、申请、审批提交等工作。
具体操作步骤如下：
注册账号
扫码注册
企业使用以下二维码进行注册。
[image: QR 代码
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扫描二维码后，进入“滨海新区疫情防控——企业注册”页面。
填写注册信息
企业管理人员填写企业名称、社会统一信用代码、申报部门、详细地址、联系人、手机号、密码、二次确认密码、所属辖区等信息。
点击“立刻提交”，生成企业专属二维码。

[image: 图形用户界面, 应用程序
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生成企业“专属二维码”
点击“立刻提交”，生成企业专属二维码。

登陆系统
企业注册后，通过登陆企业端的“疫苗接种管理系统”。
[image: 图形用户界面

低可信度描述已自动生成]
下载“企业专属二维码”：
下载企业专属二维码，下发给企业员工。
[image: QR 代码
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员工填报信息
打开页面根据不同企业生成的二维码,供员工填写个人信息。
 扫描二维码
扫描企业生成的二维码,进入员工个人信息填写页面，信息登记后提交疫苗接种申请。
员工信息填报
1.输入信息：
姓名、性别、身份证号、年龄、手机号、人员类别、是否住在滨海新区、现居住小区、备注等信息。
2.点击“已阅读并同意相关隐私条款”
[image: 00c07cc97124e0567649888e0cfa5c8]
3.点击“立刻提交”，信息即上报成功。
[image: 图形用户界面, 文本, 应用程序
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审核信息
企业可以在“未提交目录”下看到当前填写的接种人员信息；
点击“操作”，可修改员工信息；
如果不是本公司人员可以直接删除。
[image: 图片包含 树状图
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提交信息
全部提交
在企业管理端页面，人员清单模块：
[image: 图片包含 图形用户界面
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勾选“全部人员”（左上角方块），可将全部人员选中；
点击“全部提交”，可将企业全部提交接种申请的员工统一信息提交。
批量提交
勾选“单个人员”（序号前方块），即选中个别人员；
点击“提交接种人员”，即有选择的提交企业员工疫苗接种申请。
导出全部
勾选“全部人员”（左上角方块），可将全部人员选中；
点击“导出全部”，可将全部员工信息导出表单。

实时监测
企业端口管理人员可以在“企业看板”板块，可以实时看到企业员工的疫苗接种实时进展和宏观统计信息，利于疫苗接种情况的统计和管理。
企业看板
申报总人数：当前已申报的实时员工数量。
已提交审核人数：企业管理员已提交给行业主管部门的员工数量。
已分配人数：防控中心已分配给接种点的员工数量。
已完成接种人数：已在接种点完成接种的员工数。
[image: 图表, 树状图
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人员清单
填报信息的员工会出现在“未提交”页面，集中提交员工信息后,已提交的员工会显示在“已提交”中，当防控中心分配之后会显示在“已分配”中,已接种中会显示在“已接种”中。
审核部门端
面向用户：滨海新区行业主管部门、街镇等二级审核部门
简介：审核部门对已经提交的预约接种人员进行信息确认、监督管理以及第一次审批，保证每个人合规录入信息。
[image: 图形用户界面, 文本, 应用程序, 聊天或短信
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具体操作步骤如下：
登录系统
分配账号：
为滨海新区60余家审核部门建立了账号，为部门的系统管理员 提供了“帐号及密码”。
登录系统：
输入“帐号”“密码”信息
点击登录，进入审核部门管理端页面。
[image: 图片包含 图示
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忘记密码：
点击忘记密码，进入找回密码页面。
[image: a6a10e59112c8feb1b8687818010e26]
输入手机号，点击下一步，进入输入验证码页面，输入验证码后跳转到设置新密码页面。
集中审核

防控中心端
面向用户：滨海新区疫情防控指挥中心
简介：在审核部门第一轮审核后，滨海新区疫情防控指挥中心负责第二次审批接种人员信息。将审核通过的人员分配到对应的接种站，全流程实时监控接种进度，统计各类接种信息指标。
[image: 图形用户界面, 文本, 应用程序, 聊天或短信
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具体操作步骤如下：
登录系统
输入“帐号”“密码”信息
点击登录，进入防疫指挥中心管理端页面。
[image: 图片包含 图示
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实时监测
在“申报管理”主页面看板，实时统计监测疫苗接种情况：
企业数：完成疫苗接种系统注册的企业总数；
申报人数：通过扫描企业专属二维码后已经填报信息并完成提交的接种人总数；
提交审核：企业管理员确认员工信息后提交审核的接种人数量；
分配人数：审核部门与防疫指挥部均完成审核并进行分配的接种人总数；
预约人数：接种站线下沟通确认后，进行预约的接种人总数；
接种站登记：在接种站确认身份信息后的接种人数量；
完成接种：接种人疫苗接种并完成电子手签的接种人总数。
[image: QR 代码
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人员审核
点击左侧“人员审核”，进入人员审核页面
[image: 图形用户界面
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左侧为“审核部门”具体名称（以天津港集团公司为例）
点击“天津港集团公司”，展开下属子公司
点击“天津港轮驳有限公司”，右侧为该企业详细信息
点击“审核中”，下方为该企业全部需要二次审核的接种人
全部审核
点击“全部审核”，跳出弹窗“是否确认全部提交审核”；
点击“确定”，完成全部人员统一审核；
点击“取消”，全部审核操作取消。
[image: 图形用户界面, 应用程序
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批量审核
点击“批量审核”，要求对具体人员进行操作；
选中接种人序号前“口”，点击“操作”，即完成对选中接种人的审核；点击“取消”即退回对选中“接种人”的申请，退回至第一轮审核部门端。
[image: 表格
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批量退回
选中接种人序号前“口”，点击“取消”即退回对选中“接种人”的申请，退回至第一轮审核部门端。
[image: 表格
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若防疫指挥中心二次审核提交后，发现信息错误，想要退回接种人申请：
点击“已审批”，进入已审批的页面窗口
选中接种人序号前“口”，点击“取消”即退回对选中“接种人”的申请，退回至第一轮审核部门端。
分配管理
二次审核完成后，防疫指挥中 心需要将审核后的接种人分配至接种站。
点击左侧“人员分配管理”，进入分配管理页面。
“单位清单”为审核部门清单，按照“行业”与“属地”两个维度进行分类。
[image: 图形用户界面, 文本, 应用程序
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点击行业左侧“+”，展开全部行业管理部门；
[image: 表格

中度可信度描述已自动生成]
点击某一委办局左侧“+”，展开全部下属企业；
[image: 表格

描述已自动生成]
点击某一组织主体（例如街镇工委），左侧进入企业侧页面：
[image: 图形用户界面

中度可信度描述已自动生成]
全部分配
点击“全部分配”，跳出页面“请选择接种站”；
选中某一个接种站，点击“确认”，完成集中分配工作。
[image: 图形用户界面, 文本, 应用程序
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批量分配
点击“批量分配”，要求对具体人员进行操作；
选中接种人序号前“口”，点击“分配”，即进行对选中接种人的分配；跳出页面“请选择接种站”选中某一个接种站，点击“确认”，完成集中分配工作。
批量取消
如果因特殊原因或者操作失误，需要对已完成分配工作的接种人取消分配工作。
点击“已分配”按钮，进去“已分配”页面：

[image: 表格

中度可信度描述已自动生成]
点击“全部取消”，该企业全部接种人取消分配；
点击“批量取消”，对某个别接种人取消分配。
预约管理
防控中心分配接种点后，根据接种点的实际人员饱和度情况进行接种人员预约，可分期分量的开展人员预约工作。
[image: 图形用户界面, 应用程序
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根据实际情况和突发情况，接种点可以选择取消预约工作。个人信息增加预约时间字段，接种站与企业确认预约时间，接种站可对个人和企业预约的时间进行设置和修改，预约时间是一个区间。
[image: 图形用户界面, 应用程序
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接种站端
面向用户：滨海新区接种点工作人员
简介：接种站人员负责接种人员入站登记，出站时确认接种信息，记录用户未接种人员原因，监控本站接种进度情况。
具体操作如下：
登录系统
点击登录，进入接种站入站登记页面。

[image: 图形用户界面
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读卡器身份识别
将身份证放在读卡器上，系统会进行匹配人员，呈现具体相关信息，包括企业信息、人员信息、预约信息。
确认接种人为该接种站“已预约人员”，完成登记，进入实际接种环节。
[bookmark: _Toc66349542]
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